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ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке оформления возникновения, приостановления

, прекращеция отношеций между муЕиципальным бюджетным
дошкольным образовательным учреждением

детский сад Nb 31 х. Сухой Кут
и родителями (законными представителями)

несовершен нолетних воспитанников

1. Общие положения
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным

порядок регламентации и оформления
и гrрекращения отношений между

законом от 29 декабря 2012г. jЪ 27З-ФЗ (Об образовании в Российской
Федерации>.

1.2. Положение устанавливает
возникновениlI, приостановления
муницип€Llrьным бюджетным дошколъным образователъным учреждением -

'l*,l

детский сад МЗ 1 х. Сухой Кут (далее МБДОУ Ns 31) и родителями
(законными представителями) несовершеннолетних обучающихся.

2. Возникновение образовательных отношений

2, 1. Основанием возникновения образовательных отноIпений являются:
путевка (направление) управлениrI образования администрации
муниципаJIъного образования Курганинский район, заявление от родителей
(законнъж представителей) обl^rающегося, прик€lз о приеме (зачислении)
несовершеннолетнего для обуrения в МБЩОУ }lb З 1.

2.2. Обръзовательные отношения между МБДОУ J\Ъ 31 и родителями
(законными IIредставителями) возникают при предоставлении следующих
документов: путевка (направление) управления абразования администрации
муниципагIьного обРазования Курганинский район, заrIвления родителей
(законных представителей), н€uIичии договора.

2.З. Руководителем издается приказ о зачислении обучающегося и
заключается договор между МБДОУ j\b З 1, в лице заведующего, и
родителями (законными представителями) обучающегося.



З. .Щоговор между МБДОУ N9З 1

и родителями (законными представителями)

З.1 . !оговор заключается в простой письменной форме между МБДОУ
J\Ъ 31, В Лице Заведующего, и родителями (законными представителями)
обучающегося, зачисляемого в МБЩОУ J\Ъ 31.

З.2. В догOворе должны быть ук€}заны основные характеристики
ОбРаЗОвания (вид, уровень и (или) направленность образовательной
ПРО|РаММы, форма обуlения, срок освоения образователъной про|раммы',
ВЗаиМНые права, обязанности и ответственность сторон, возникающие в
IIРОЦеССе ВосПитания, обуления, разв ития, длительность пребывания ребёнка
В ДОШКОЛЬнОМ образовательном r{реждении, а также расчет р€вмера платы,
взимаемоЙ с родителеЙ (законных представителеЙ) за присмотр и уход за
ребёнком в МБЩОУ J\b З 1).

З.З. Права и обязанности родителей (законных представителей)
ОбУЧаЮщеГося, предусмотренные законодателъством об образовании и
лок€Lтъными нормативными актами МБДОУ Jф 31, возникают с даты
зачислениrI.

Обязанности сторон:
МБДОУ J\Гq 31 обязуется: Зачислитъ ребенк& в группу; обеспечитъ

ОХРаНУ жиЗни и укрепление физического и психологического здоровья
Ребенка; его интеллекту€шъное, физическое и личностное развитие, рЕввитие
ТВОРЧеСких способностеЙ и интересов; осуществлять индивидуальныЙ
ПОДХОД к ребенку, г{итывая особенности его развитиrI, заботиться об
эмоционсLгIьном благополцrчии ребенка.

ОбУrать ребенка по основной общеобразовательной программе
дошколъного образования, разработанной и утвержденной заведующей
МБДОУ J\Ъ 30, форма обучения очная, срок обl^rения пять лет.

Организовать предметно р€lзвивающуIо среду в групповом
ПОМеЩеНИи, Учебно - наглядные пособия, игры. Организовать деятелъность
Ребенка в соответствии с его возрастом, индивиду€Lльными особенностями,
содержанием общеобразовательной программы.

Осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом и
(или) психическом р€lзвитии воспитанников, на основании заключениrI
психолого - медико - педагогической комиссии.

Установить график посещения ребенком IVIБЛОУ J\b З 1:

С понеделъника по пятницу с 7.30 до 18.00, выходные - суббота,
Воскресенье, rrраздничные дни. Обеспечить ребенка сбалансированным 4_х

разовым питанием, необходимым для норм€UIьного роста и р€lзвития.
СОхранить место за ребенком в слrIае: его болезни; санаторно

курортного лечения; карантина; отпуска и временного отсутствия
<<РОДителей> (законных представителей) по уважителъным причинам



(болезнь, командировка), а так же в летний период, по письменному
заявлению родителей.

по истечении улебного года переводить ребенка на следующую
ВОЗРаСТнУЮ ступень освоения основной общеобразовательной программы
дошкол ьного образования.

Обеспечить сохранность имущества. Учреждение обязано знакомитъ
РОдителя (законного представителя) с Уставом, лицензией на право ведениrI
образовательной деятельности, аккредитацией и другими документами,
регламентирующими организацию образователъного процесса.

Родитель обязуется: Соблюдать Устав МБДоУ Ns З 1 и настоящий
договор;

своевременно вносить оплату в сумме 1 200 рублей за присмотр и уход
за ребенком в МБДОУ NsЗ1 в установленном порядке до 15 - го числа
текущего месяца, а родителям имеющим трех и более детей 600 рублей,
СОГЛаСНО ДеЙСтвУющего Постановления администрации муницип€tJIъного
образования Курганинский район.

Приводить ребенка в детскиЙ сад до 8.00 в опрятном виде, чистоЙ
ОДеЖДе И ОбУви с задником. Одежда и обувъ должна соответствовать
ПОГОДныМ Условиям. Своевременно сообщать об изменении фамилии, имени,
места работы и жительства.

ЛИЧНО Передавать и забирать ребенка у воспцтателя, не передоверяя
ребенка лицам, не достигшим 18 лет. Лица, которым родители доверили
ЗабРаТЬ Ребенка иЗ детского сада обязателъно должны иметъ доверенностъ.
(Закон Краснодарского края JЮ |539 от 21.07.2008 года (О мерах по
ПРОфИлакТике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
детей>).

информировать rIреждение о предстоящем отсутствии ребенка в
ТеЧении одного дня, извещатъ воспитателя о болезни ребенка и нач€ше
посещения ребенком r{реждения, после болезни иIи отпуска.
ВЗаИмодействовать с у{реждением по всем направлениям воспитания и

отчислить
заключения о

ребенка
состоянии

ОбУЧеНия ребенка окЕlзывать посильную помощь в реаJIизации поставленных

из )п{реждения при наJIичии медицинского
здоровья ребенка, преIuIтствующего его

дальнеЙшему пребыванию в МБДОУ J\Ъ З 1. Вносить предложения по
совершенствованию воспитания ребенка в семье.

РОДИтель имеет право: Принимать участие в работе Совета педагогов
r{РеЖДеНия с правом совещательного голоса. Вносить предложения по
УЛУЧШеНИЮ Работы с детьми. Право на получение компенсации имеет один
ИЗ РОДИТеЛеЙ (Законных представителеЙ), внесших родителъскую оплату за
ПРИСМОТр и уход за ребенком в МБЩОУ М 31. Компенсация начисляется
еЖеКВарТztJIьно за предыдущие, фактически оплаченные <<Родителями))
(ЗаКОНными представителями) месяцы нахождениrI ребенка в МБЩОУ J\Ъ З 1:



на первого ребенка - 20о^ от размера ими внесенной родительской платы, на
второго - 50ОА, на третьего и последующих - 70% размера указанноЙ
родителЪскоЙ гIлаты. Требовать выполнения Устава 1\4БдоУ Jъ 31 и условий
настоящего договора. Заслушивать отчеты Завед)iющего f,oy и педагогов о
работе с детьми В группе, Расторгнуть настоящий договор досрочно в
одностороннем порядке при условии предварительного уведомления об этом
ДОУ за 7 дней.

4. Приостановление отношений

4.1. Отношения моryт быть приостановлены в случае:
болезни обучающегося;
санаторно-курортного лечения обучающегося;
отпуска родителей (законных представителей)
отпуска для оздоровления ребенка в JIетнее время;
карантина в N.4БЩОУ М З 1;

ремонта в NuIБ!ОУ J\ф 31;
нарушение температурного режима в МБfОУ Jф З 1.
4-2. Приостановление отношений по инициативе родителей (законных

представителей) возникают на основании их заявления.
4.з. Приостановление отношений по инициативе мБдоу J\ъз 1

возникают на основании приказа завед}.ющего МIБlоу Jф31.

5. Прекращение образовательных отношений

5.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с выбыванием
обучающегося из I\4БЩОУ ЛЪ З 1:

в связи с полrrением дошкольного образования (завершением
обучения);

досрочно по основаниям, установленным законодательством об
образовании.

5.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в
следующих случаях:

по инициативе родителей (законных представителей) обучающегося, в
том числе в случае перевода обуrаюrцегося для продолжениrI освоения
образовательной программы в другое ЩОУ;

на осноВании медицинского заключения о состоянии здоровья ребёнка,
преITятсТвующегО его д€LльНейшемУ пребываНию В l\4БдоУ J\lЪ 31 ;

по иницИативе мБдоУ Jф 31 взаимоотношения могут быть досрочно
прекращены при систематическом невыполнении родителями своих
обязаннОстей в отношении VIБfОу лЬ З i , уведомив их об этом за7 дней;

пО обстоятельствам, не зависящиМ от tsоли родителей (законных
представителей) обучающегося и МБДОу j\b з1, в том чисJlе в случаях



ликвидации мБдоУ Jъ з 1, аннулирования лицензии на осуществление
образовательной деятельности.

5.з. Родители (законные представители) вправе расторгнуть
взаимоотношения лишь при условии оплаты МБЩОУ J\Ъ 31 фактически
понесенным им расходов.

5.4. Порядок перевода обуlающегося из одного доу В Другое
устанавЛиваетсЯ нормативным актом управления образования
админисТрациИ мунициП€L]IъногО образования КурГанинский район.

5.5. В случае прекраЩениЯ деятельности мБдоУ м зi, а также в
слrrае аннулирования у него лицензии на право осуществления
образовательной деятельности, лишения его государственной аккредитации,
истечения срока действия свидетельства о государственной аккредитации
Учредителъ N4Б!оу J\b 31 обеспечивает перевод обулающегося с согласиrI
родителей (законных представителей) обулающегося В Другие
образователъные организации, ре€lJIизующие соответствующие
образовательные rтрограммы.

5.б. Факт прекращения образователъных отношений между МБЩоу ]ф
31, в лице заведующего, и родителями (законными представителями) ребёнка
регламентируется прик€tзом заведующего МБ{оу J\ъ з 1.


